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TERMO DE REFERENCIA N° 00045/2023

01 — DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Apresento, a seguir, estudos preliminares realizados contendo
elementos capazes de propiciar a avaliagio do custo pela Administragdo, considerando o
prego atualmente praticado, a definigdo de métodos, a estratégia de suprimento e o prazo
de execugdo do contrato, quando for o caso para a; Contratagio de uma empresa
especializada na prestagdo de servigos especificos de Saiide e Seguranga do Trabalho
(SST), nas 4reas de engenharia de seguranga e medicina do trabalho para cumprimento

pela Contratante das obrigagdes dispostas pelo e-Social.
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Item ESPECIFICACAO DOS ITENS UNIDADE QTD

Elaboragdo dos laudos e dos programas de saide e

1| SST para o e-Social

seguranca do trabalho e envio mensal dos eventos de Més 12

1.2 No prego ofertado deverdio estar inclusos todos os imposto e
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, garantias e
quaisquer outros 6nus que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado e constante
nesta proposta.

1.3 O prazo de vigéncia da contrata¢do é de 12 meses contados da sua
publicagdo na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

1.4 Quanto a subcontratagio, nfo sera admitida a subcontratagdo do
objeto licitatorio.

1.5 Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da

data limite para a apresentagéo das propostas.

02- FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1 Servicos especializado na area de saude e seguranca do trabalho, que tratam

da seguranga e saude dos funcionarios no local de trabalho, garantindo assim o fiel
cumprimento dos direitos e deveres dos empregados, por intermédio de solugdes

adequadas para cada caso, minimizando custos e riscos na 4rea trabalhista..
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2.2 Com a publicagdo da Portaria Conjunta SEPRT/RFB/ME n® 76/2020, €
recentemente com a Portaria Conjunta SEPRT/RFB/ME n° 71, de 29 de junho de 2021,

as fases da implantagéo foram organizadas em quatro grupos.

Art. 3° A implementagdo do e-Social ocorre de forma progressiva em
obediéncia s seguintes fases:

I - 12 fase: envio das informagdes constantes dos eventos das tabelas S-
1000 a S-1080 do leiaute do e-Social;

Il - 2° fase: envio das informagdes constantes dos eventos ndo
periédicos S-2190a S-2420 do leiaute do e-Social, exceto dos eventos
relativos 4 Satde e Seguranga do Trabalhador (SST);

[11 - 3* fase: envio das informagdes constantes dos eventos periodicos
S-1200 a S-1299 do leiaute do e-Social; e

IV - 4" fase: envio das informagdes constantes dos eventos $-2210, S-
2220 e $-2240 do leiaute do e-Social, relativos a SST.

2.3 Para o 4° grupo , que sdo os orgdos Publicos, 4 fase refere-se aos eventos de
Satide e Seguranga do Trabalhador-SST. Desse modo, os entes piblicos, devem fazer o
envio das informagdes dos eventos S-2210', 8-22207 e S-2240° do leiaute do e-Social.

2.4 Buscando uma melhor gestdo quanto ao cumprimento das metas da nova
legislagdo, justifica —se a contratagdo de uma empresa especializada na prestagdo de
servigos especificos de Satde e Seguranga do Trabalho (SST), nas 4reas de engenharia

de seguranga e medicina do trabalho para cumprimento pela Contratante das obrigagbes

dispostas pelo e-Social.

18-2210 - Comunicaciio de Acidente de Trabalho. Conceito: evento a ser utilizado para comunicar
acidente de trabalho pelo declarante, ainda que ndo haja afastamento do trabalhador de suas atividades
laborais. Prazo de envio: a comunicag¢io do acidente de trabalho deve ser registrada até o primeiro dia
util seguinte ao da ocorréncia e, em caso de morte, de imediato.

2 §-2220 — Monitoramento da Satde do Trabalhador: Conceito: o evento detalha as informagdes
relativas ao monitoramento da saude do trabalhador (avaliagdes clinicas), durante todo o vinculo laboral
com o declarante, por trabalhador, bem como os exames complementares aos quais foi submetido, com
respectivas datas e conclusdes. Prazo de envio: o evento deve ser enviado até o dia 15 (quinze) do més
subsequente ao da realizag@o do correspondente exame. Todavia, essa regra ndo altera o prazo legal para
a realizagio dos exames, que deve seguir o previsto na legislagiio, sendo que somente o registro da
informag#o no e-Social é permitido até o dia 15 (quinze) do més subsequente

3§-2240 — Condigdes Ambientais do Trabalho: Conceito: este evento ¢ utilizado para registrar as
condigdes ambientais de trabalho pelo declarante, indicando as condigdes de prestagdo de servigos pelo
trabalhador, bem como para informar a exposigo aos fatores de risco e o exercicio das atividades
descritos na “Tabela 24 — Fatores de Risco e Atividades — Aposentadoria Especial” do e-Social. Prazo de
envio: até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao inicio da obrigatoriedade dos eventos de SST ou do
ingresso/admissio do trabalhador. Porém, no caso de alteragdes da informagfo inicial, deve ser enviado
até o dia 15 (quinze) do més subsequente a ocorréncia da alteragho.
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03 — ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

3.1 Refere-se ao planejamento, elaboragdo e implantagéo dos seguintes
itens:
1 - Elaboragéo do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional);
2 - Elaboragéio do PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos);
3 - Elaboragio do LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho):
4 - Elaboragéo dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade;
5 - Elaboragio do PPP — Perfil Profissiografico Previdenciério;
6 - Realizaciio de Exames Médicos e Complementares;
7 - Envio e transmissfo dos eventos de SST: $-2220, §-2240 e S-2210;
8 - Visita técnica mensal;

9 - Treinamento referentes a Seguranga do Trabalho, quando necessario e solicitado

04— REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na
descri¢fio do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia
Nacional de Contratagdes Sustentdveis inseridos no estudo técnico Preliminar.

4.2 Nio é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.3 O prazo para a realizagdo dos servigos sera tempestivo, de acordo

com as necessidades da administragdo publica municipio.

05- MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

5.1 Todos os servigos deverdo ser executados dentro dos prazos postos
pela legislagdo vigente controlados pelo controle interno e controle externo. Sem causar
mora a administragio piblica municipal ou a esta vinher causar prejuizos administrativos.

5.2 Prestar suporte a Contratante quando esta informar necessidades
especificas referentes ao objeto.

5.3 A empresa licitante vencedora do processo obriga-se a apresentar
relatérios mensais ou quando for solicitada sobre a prestag@o dos servigos, ao qual, devera
ser encaminhado & Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de Marcelino
Vieira/RN.
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5.4 Os servigos devera ser prestado preferencialmente no Municipio de
Marcelino Vieira em conformidade com as necessidades desta municipalidade em até um
prazo ndo excedente de 3 (trés) dias ap6s a emissdo da requisi¢do, e ou havendo a
necessidade de manuten¢do em que demande a retirada do equipamento para fora do
Municipio, este devera ser feito com todas as despesas por conta da Licitante vencedora
do certame, em prazos acordados antecipadamente com o servidor designado para tal ato.

5.5 A empresa licitante vencedora do processo obriga-se a apresentar
relatérios mensais ou quando for solicitada sobre a entrega dos materiais, ao qual, devera
ser encaminhado & Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de Marcelino
Vieira/RN.

5.6 Os licitantes devem apresentar garantia nos servigos efetuados nos
equipamentos e oferecer sempre junto ao produto tal especificagdo.

5.7 As partes devem cumprir fielmente as obrigagdes assumidas,

respondendo pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

06- MODELO DE GESTAO DE CONTRATO E REQUISITOS DA
CONTRATACAO

6.1 Nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133, de 2021, sera designado
representante para acompanhar e fiscalizar a aquisi¢fio dos certificados digitais, anotando
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o
que for necessario a regulariza¢do de falhas ou defeitos observados.

6.2 A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia
desta, nio implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n° 14.133, de 2021.

6.3 O representante da Administragdo anotara em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

6.4 So obrigagdes da Contratante:
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6.4.1-Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e seus anexos;

6.4.2-Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos
servicos recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do Termo de

Referéncia e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

6.4.3-Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas
ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou
corrigido;

6.4.5-Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da
Contratada, através de comissdo/servidor especialmente designado;

6.4.6- Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia e seus
anexos;

6.4.7-A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos
assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do presente

Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6.5 Sdo obrigagdes da contratada:

6.5.1-A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no
Termo de Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus

os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto e, ainda:
6.5.2- Correra por conta exclusiva da Contratada a responsabilidade

pela retirada e entrega dos itens, assim como pelas despesas de transportes, frete e seguros
correspondentes.

6.5.3- Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo maximo
de 48 horas, os servigos com falhas, erros ou incompletos.

6.5.4- Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)

horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacio;

6.5.5-Manter, durante toda a execu¢io do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagio exigidas
no certame licitatorio;
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6.5.6-Indicar preposto para representd-la durante a execugdo do

contrato.

07- DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

7.1 O contratante realizard inspegdo minuciosa de todos os itens
entregues, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos
profissionais encarregados pela entrega, com a finalidade de verificar a adequagdo dos
itens e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.

7.2 O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir
ou substituir, s suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizag@io no atestar a iltima entrega dos itens até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.3 Os itens poderdio ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 24 horas, a contar da notificagdo
da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicag@io das penalidades.

74 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga dos itens, nem a responsabilidade

ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

08-FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE -
MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de
procedimento de CONTRATACAO DIRETA na modalidade DISPENSA, com adogéo
do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

8.2 Previamente a celebracdo do contrato, a Administrac¢do verificara o
eventual descumprimento das condi¢des para contratag@io, especialmente quanto a
existéncia de san¢do que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais,

tais como:

a) SICAF,
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unidio (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

e
¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.3 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa
fornecedora e de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsével pela prética de ato de improbidade
administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Piblico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja s6¢io majoritario.

8.4 Caso conste na Consulta de Situacio do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas

8.5 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societdrios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

8.6 O fornecedor sera convocado para manifesta¢do previamente a uma
eventual negativa de contratagdo

8.7 Caso atendidas as condi¢bes para contratagdo, a habilitagdo do
fornecedor sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos

8.8 E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagao
constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva
documentagdo atualizada.

8.9 Néo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos

8.10 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar
em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em
nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, € no caso
daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

8.11 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com
diferengas de ntimeros de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for

comprovada a centralizag@o do recolhimento dessas contribuigdes.
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8.12 Para fins de contratagdo, deverd o fornecedor comprovar os
seguintes requisitos de habilitagdo:

8.12.1 Habilitagdo Juridica

8.12.1.1 Empresdrio individual: inscrigdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede:

8.12.1.2 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da
Condigio de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor

8.12.1.3 Sociedade empresiria, sociedade limitada unipessoal —
SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores:

8.12.1.4 Sociedade empresiria estrangeira: portaria de autorizagéo
de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugéio Normativa
DREIME n.° 77. de 18 de marco de 2020.

8.12.1.5 Sociedade simples: inscrigfo do ato constitutivo no Registro
Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

8.12.1.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou
empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde
tem sede a matriz

8.12.1.7 Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com

a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata

oart. 107 da Lein® 5.764. de 16 de dezembro 1971

8.13 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de

todas as alteragdes ou da consolidag@o respectiva.
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8.13.1 Habilitagoes fiscal, social e trabalhista.

8.13.2.1 Prova de inscrigdio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.13.2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentagio de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributérios federais e & Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.13.2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS):

8.13.2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a
do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° demaio de 1943;

8.13.2.5 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

8.13.2.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre

8.13.2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
Municipal relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a
apresentagiio de declaragdio da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.13.2.8 O fornecedor enquadrado como microempreendedor
individual que pretenda auferiros beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar Estadual n® 675, de 2020 e Lei Complementar n. 123, de 2006, estara

dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
8.14 Qualificacfio técnica e Comprovagdo técnico profissional, pela

licitante, de possuir em seu quadro técnico permanente, mediante registro na carteira

profissional, ficha de empregado, contrato de trabalho, contrato social ou contrato de

natureza civil com trabalhador auténomo, na data prevista para a assinatura do contrato
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de 01 (um) profissional de nivel superior em Engenharia em Seguranga do Trabalho,

detentores de atestado de responsabilidade técnica por execugdo de servigos de
caracteristicas semelhantes ao objeto da licitagéo.

09- DAS PENALIDADES

9.1 O ndo cumprimento das condigdes estipuladas neste Termo de

Referéncia implicara na adogdo de medidas e penalidades previstas no artigo 156 da Lei
14.133/2021, de 1° de abril de 2021.

10 -DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta
de recursos especificos consignados no Or¢amento Geral do Municipio.

10.2 Para tal, o processo deve ser encaminhado ao Departamento de

Orgamento ¢ Finangas do Municipio de Marcelino Vieira para que indicara a dotagdo
orcamentaria de acordo com o escopo em questao.

10.3 A dotacfo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera

indicada apds aprovagiio da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

Marcelino Vieira/RN, 29 de agosto de 2023.

Railda Conrado Fontes Jacome
Secretaria Municipal de Administracio
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